
北九州市産業経済局雇用政策課委託事業
北九州市

第1回外国人材活用セミナー＆個別
相談会

～在留資格から雇用の実例まで～
初めての外国人材雇用でも安心！

北九州市印刷物登録番号 第2214012D号

北九州市外国人材就業サポートセンター　TEL 093-533-8133

定員先着50名！
申込締切7月12日火

2022年7月15日金13：30～16：00

「在留資格制度と外国人との
  共生社会の実現に向けた取組について」
福岡出入国在留管理局 北九州出張所
　　　　　　　所長  石田 圭之介 氏

事例紹介 14：25～15：05
高度外国人材を雇用
九州鉄道機器製造株式会社 総務人事部
　　　　　　　課長 南雲 昌枝 氏

特定技能人材を雇用
株式会社樹 営業管理本部
　　　　　　　秘書 角 和也 氏

第2部

基調講演 13：30～14：15第1部

個別相談会 15：15～16：00
6社限定、1社15分

各詳細は裏面へ！

相談会

［営業時間］平日9：00～17：00（土日・祝日を除く）　［担当者］早水（はやみず）　［Email］job@kitakyushuymca.org

Web申込み
二次元バーコード

運営委託： 学校法人北九州YMCA学園（キャリアサポートセンター）　事業所管課： 北九州市産業経済局雇用政策課 TEL 093-582-2419　主催： 北九州市

お問い合わせ

事前申込制

申込はこちらから！

参加無料

日時

西日本総合展示場 AIM 3階 311会議室
北九州市小倉北区浅野3丁目8－1

会場

外国人材を雇用してみたいが、制度についてよくわからない方、実際に受け入れるにあたって注意すべ
き点を知りたい方などに向けて、福岡出入国在留管理局より講師をお招きし、丁寧に解説致します。
また実際に雇用された企業様からの事例紹介もございます。外国人材の雇用をご検討中の企業の皆様、
是非、本セミナーをご活用ください。
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基調講演

基調講演

第1部

株式会社 樹 営業管理本部九州鉄道機器製造株式会社 総務人事部 課長 南雲 昌枝 氏 秘書 角 和也 氏

北九州市外国人材就業サポートセンター

専門相談
紹介無料です!

まずはエントリーを!
（随時受付中）

https://foreignerjob.net/company

北九州市外国人材就業サポートセンター
TEL 093-533-8133　［担当者］早水（はやみず）

マッチング

市内企業様相談無料です！是非お気軽にご相談ください。

第1回 外国人材活用セミナー 講師紹介

福岡出入国在留管理局
北九州出張所

　所長 石田 圭之介 氏

「在留資格制度と外国人の共生社会の実現に向けた取組について」

外国人労働者受け入れの現状について、
技能実習制度と特定技能制度を中心に優良事例等を交えながら説明致します。

個別相談会 6社限定
1社15分

相談会

福岡出入国在留管理局と、当センターの専門相談員が皆様のご質問にお答えいたします！
以下のようなお悩みを抱えている企業様

この機会に是非、ご相談ください。

事例紹介第2部 事例紹介 パネリスト紹介

大正10年、門司において大野慶太郎商店創業以来、鉄道
用分岐器製造に関する独自の技術と豊富な実績を蓄積。
取扱商品は鉄道用分岐器、レール継目板製造、トンネル支
保工製造、レール溶接工事、鉄道車両部品、道路照明器
具販売、高齢者向け優良賃貸住宅事業など。多角化も行
いながらも国内、地域のインフラ整備に貢献。昨年、創業
100周年を迎え、大きな節目を迎え培ってきた技術を安
定供給しながらもDX技術の活用、ロボット導入など新し
い取り組みにもチャレンジ。2021年6月よりタイから高度
人材を採用し、ロボット導入などで活躍してもらっている。

会社概要
福岡県北九州市に本社を構え、製麵業を営む傍ら、
福岡、熊本、山口、香川、愛媛の5県で27店舗の飲食
店を経営している（ラーメン・うどん・焼うどん）本社
敷地内に自社工場を持ち、製造から配送、そして店
舗にて消費という流れを構築している。
採用に関しては中途採用を中心に行ってきたが、コ
ロナ禍における採用難という状況から、積極的に外
国人の採用を行っていくことにシフト。特定技能の採
用に2名成功。

会社概要

 !  技能実習生の雇用が出来るかを知りたい
 !  外国人材の採用を検討しているが、手続きが分からずに止まっている
 !  どうやって人材募集をすれば良いかわからない
 !  実際に採用した後、どうようなことに気を付ければ良いのか
 !  どのような職務内容や待遇で採用を進めれば良いかを知りたい

専門相談員が、外国人材の受入れ等をお考えの市内企業
様からの相談に対応します。相談内容は、高度人材、技能
実習、特定技能をはじめ、就労可能なあらゆる在留資格に
応じた外国人材の就業について。

留学生等の採用を検討している市内企業様に、市内企業
様への就職を希望している留学生等のマッチングから採
用までを、個別に支援します。


